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R.N.O.S. 1-0360

0.S.P.A.C.P.

OBRASOCIAL PERSONAL AUIOLIAR DE CASAS PARTICULARE

¢Como liquidar el sueldo de un
trabajador/a?

El/La trabajador/a puede cobrar sus haberes ya sea por pago en
efectivo o por transferencia. En cualquiera de ambos casos el
empleador debera realizar el pago de los aportes correspondientes
(ART y jubilacion) del periodo y brindarle el correspondiente recibo
como comprobante de pago

¢Coémo pagar los aportes?

Empleador:

1- Ingresar en AFIP con Clave Fiscal

;’i:’?[: Y CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f v B D in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

cuIT/cuiL

SIGUIENTE
W clove
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OBRASOCIAL PERSONAL AULIAR DE CASAS PARTICULARES

U.PACP.

2- Ingresa al portal Trabajadoras de casas Particulares

Personal de Casas

Particulares
nplificacion Re

equridad 1al

3- Ingresa en Pagar mes actual donde figura el periodo a abonar, la
fecha de vencimiento y el monto

g Peosrmes st

El comprobante para pagar los aportes y

contribucicnes de los empleados de este mes
/encimiento: 10/05/2021
Monto a pagar: § 1.834,62

Aclaracion: El monto corresponde a ART + Jubilacién + Obra Social. El ART y jubilacién

corresponde que lo abone el empleador, la obra social corresponde que lo abone la
trabajadora

4- El pago puede realizarse de 2 maneras, mediante un pago
manual en algun banco o servicio de pagos; o por medios
electrénicos

a. Seleccionar “Pago Manual” y descargar los formularios
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OBRASOCIAL PERSONAL AULIAR DE CASAS PARTICULARES

$ Pagar mes actual

Generar el volante electrénico de pago (VEP) para abonar los aportes,
contribuciones y ART de este mes

Empleado Horas Condicién del Vencimiento Monto
semanales empleado

Desde 16a Casas Partic. - Pago S
mas hs Mensual - Activo 1.834.62
PAGO TOTAL $1834.62

Seleccionaste 1 empleado/s

@ Silas horas semanales o la condicién de algin empleado no es la correcta debés madificarlo desc

los datos de cada trabajador

E Medio de pago
Selecciona la forma de pago

O Pago Electrénico  ® Pago Manual

CANCELAR DESCARGAR FORMULARIOS

b. Seleccionar “Pago Electrénico” y elegir el medio de pago



$ Pagar mes actual
Generar el volante electrénico de page (VEP) para abonar los aportes,
contribuciones y ART de este mes

Empleado Horas Condicién del Vencimiento Monto
semanales empleado

Desde16a S
mas hs 1.834.62
PAGO TOTAL $1834.62

Seleccionasie 1 empleado/s

@ Silas noras semanales o la conaicion de algun empleado ne es |z correcta debes modificarlo desde

los datos de cada trabajador

E Medio de pago

Selecciona la forma de pago

@ Pago Electronico  © Page Manual

B4 Podés pagar con Tarjeta de Crédito

VISA

i O generar un Volante Electronico de Pago (VEP).

I_INTERbanking1 XN group &)

5- En caso de pagar por pago manual, se generan 2 boletas, una
para el empleador y otra para el/la trabajador/a donde cada uno
guarda su comprobante.

En caso de pago electrénico se genera un comprobante donde
se debera imprimir una copia para el/la trabajador/a y una para
el empleador.

BBVA

[
PAGO
VEP
Fecha Hora Nro Trans.
31/03/21 10:02:38 1800

CuIT
Importe
Debitado de

NUMERC DE VEP: 000816462227
RETSJP ICS: 0946-019-019
Periodo: 03/2021 Anticipo/Cuota: 000
NRO.TRAN: 955756180042
COMPROBANTE VALIDO DE PAGO. CONSERVELO

Nro. de Control 8899 zPagoMisCuentas
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‘SOCAL PERSONAL ALSLIAR DE CASAS PARTICULARES

¢Cémo genero el recibo de sueldo?

Empleador:

1- Ingresar en AFIP con Clave Fiscal

/AFOF CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f ¥ B O in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

curm/cuiL

SIGUIENTE

<Otvidaste W clave?

No tenés Clave Fiscal?
OBTENELA

£Qué es Clave Fiscal? | Ayuda | Consejos de
Sequrided
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OBRA SOCIAL PERSONAL ALILIAR DE CASAS PARTICULARES

2- Ingresa al portal Trabajadoras de casas Particulares

Personal de Casas

Particulares

nplificacion Re

egurnaad 1al

3- Ingresa en Generar Recibo de Sueldo (constata que los datos
del/la trabajador/a sean los correctos)

Trabajadores a cargo

® GENERAR RECIBO SUEL DO

- —_
R DATOS DEL TRABAJADOR
Tipo de Trabajo: Personal para tareas generales
Domicilio Laboral: PAGOS Y RECIBOS

Horas semanales: Desde 16 a mas hs
Condicidn: Activo

4- Se debe completar:

a.

b.
c.
d

Q@ ™o

Periodo a liquidar (mes a abonar)

Modalidad de Liquidacion (si es diaria, semanal o mensual)

Fechas de liquidacién (desde y hasta)

Remuneracion (la percibida por el/la trabajador/a sin tener en cuenta los
aportes de ART y Jubilacién)

Horas trabajadas

Observaciones (algiin comentario que se quiera realizar)

Numero de comprobante de pago (N° de comprobante del pago de
aportes)
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a Generar recibos de sueldo
Genera los recibos de sueldos de tus empleados
(]
-
Datos del alta del trabajador
Tipo de trabajo (categoria): Condicién:
Personal para tareas generales Activo
Modalidad de trabajo: Horas semanales:
Mensual Desde 16 a mas hs
© Ppara modificar estos datos tenés que ir a datos del trabajador
Datos del periodo a pagar
Recorda que es a mes vencido
Periodo Modalidad de Liquidacién
Mar 2021 M Mensual -
Desde Hasta
& 01/03/2021 & 31/03/2021
Remuneracion (del 01 al 31/03/2021) Horas trabajadas (del 01 al 31/03/2027)
$

O (Cateqgorias profesionales y las escalas salariales

Adicionales y Descuentos

AGREGAR CONCEPTOS

Observaciones

Numero de comprobante de pago
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OBRASOCIAL PERSONAL AULIAR DE CASAS PARTICULARES

* Agregar Conceptos se utiliza para el caso de pago de otros tipos de
remuneracion como SAC y Vacaciones entre otros.

Viaticos

Gratificaciones

Zona desfavorable
Prezentismao

Desc. Aportes de Ob. Soc
Indemnizacicn

Ores Importe

Seleccione. .. “ $ 10.00

AGREGAR CONCEPTOS QUITAR CONCEPTOS

5- Una vez confeccionado presionar “Generar Recibo” e imprimir
el archivo (solo 1 copia)

RECIBO DE SUELDO
LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO:

Datos del Empleador

Apelido y Nombre: cuLcu
Domicilio Laboral ART Conratada
cP inco

pervileagyy e ‘ TALON PARA EL EMPLEADOR
oo LO DEBEN FIRMAR AMBOS

Detalle del Periodo Desce Hast
Categoria Profesonal Condicon Actve

Modaidad de Prestaciin Horas semanales

Modaidad oe Liquaacén Toral Horas vabyacas

" de Comprobante de pago de Aportes y Contribuciones
Detalle de la Remuneracién
Bisico ¥ Observaciones |

Toi 3 ]
Lugar y Fecha: Son Pesos

RECIBO DE SUELDO

LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO:
Datos del Empleador
Apaiido y Nombre CUILICUIT:
Domicilio Laboral .:‘R‘:ﬂc,oﬂm
Datos del Trabajador Fecha de ingreso
Apelido y Nombre:
UTICUL:
Otra Socak: AUXILIAR CASAS PARTICULARES
Detalle del Periodo Desde Haa
Catsgoria . Congicon: ACtvo
e T TALON PARA EL/LA
[ o de Aportes
e — , . TRABAJADOR/A
Basco s Observaciones

- LO DEBEN FIRMAR AMBOS

Toul 3 ]\
Lugar y Fecha: Son Pesos




Empleador:

R.N.O.S. 1-0360

0.S.P.A.C.P.

OBRASOCIAL PERSONAL AULIAR DE CASAS PARTICULARES

1- Imprimir el Formulario N° 102/RT y completarlo con los datos del
empleador, el/la trabajador/a y los datos del periodo a abonar

F.102/RT....

VOLANTE DE PAG0 TRABAJADDR DE CASAS PARTICULARES

HAFOV

APORTES ¥ CONTRIBUCIONES
Cuil Trakaiadr Pagine
[ O T YT [

RUBRO | - INGRESD DE LA DBLIGACION MENSUAL

F.026 TRABA JADORES ACTIVOS
O TABAALAS SMAMAJENTE mml S LA TURIOE ||Mmu| RS TRABLIBS SEMMIENTE |\wn |

F1077 TRABA MOORES JUBILADOS F1028 TRAGAJADORES MENORES

s T o 1 g g
Menas do 12 Menos do 17 Wanos de 12
_) Duse 123 menes o 16 ] () Desde 123 mens e 16 ] () Desde 12 memus &0 16 1]
TeoMis ThoMis ThoMis
IMPORTE € LA DBLIGACION MENSUAL (rascrs o i Eossspusions 4 00 5 Mcas 1 gt [
RUBRD | - INGRES0 DE INTERESES RESARCITORIOS 0 RES0 D RESES D
A CIRCN A0 () NEA00 () MENOR | FAO CONDICON o () 0o () Meno
e T T
HIRLS TRASIIAS SMAALMENTE HIRRS TRARA IS SEMARALMENTE
bt ——" ‘ INPORTE e 00 T g . | IMPORTE
Menas o 12 s Nooss de 12 s
) Desde 123 menes de 16 3 _) Desde 123 menus 6o 16 5
D TeaMss s Teomis s
RUBRD IV - COBERTURA ASEGURADORA RIESGOS DE TRABAJO
CUNT/ CIAL DEL EMPLEADOR | T T T N TR N
150 e por et e v
EIPLEADOR (et y Nembee) ot Cinl
1 [ SN]SO N S S S W
Domicis de trabae
]
TRARA OO (Loeiicn y Nems) T oL
1 S S Tl Sy S A R
5 Fechagaingress_Dia Me Ao
= Detalle de perioda Puests desempeanacs
Deste 06 [ Aho Hasta D e A
Modabdad de lgwdacitn | | pana | | Semanal | ] Guceal || Meesual Cantidad do horas
] owas Descripeitn L J
Remuneracion Son Prsas
Bésico s 1
ae E | Losarytecka
Vacaciones ] ryope— (]
Owras coacoptos ¢ COMOBInte B2 Pag0 B9 JpANPS ¥ CONITBECIONES
s | Tise o e e e g B, s i s e
Suma Total $ 000 )

Fema el £ ML EADOR Fima del TRABL DR

FORMULARIO 102/RT

SE IMPRIMEN 2 COPIAS A UN MISMO
TENOR. AMBAS COPIAS LAS DEBEN
FIRMAR TANTO EL EMPLEADOR COMO
EL/LA TRABAJADOR/A Y GUARDAR SU
RESPECTIVA COPIA.
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ASAS PARTICULARES

Por cualquier consulta podés comunicarte con:

OSPACP: https://www.ospacp.org.ar/servicios-utiles-uspacp-php/delegacion-php/

UPACP:. https://www.upacp.com.ar/?page _id=1109

Tribunal de Trabajo para el Personal de Casas Particulares:
https://www.argentina.gob.ar/trabajo/tribunaldomestico

(o el tribunal de trabajo correspondiente a tu jurisdiccion)

ANSES: https://www.anses.gob.ar/ por consultas de seguridad social

AFIP. https://casasparticulares.afip.gob.ar/ para habilitar la relacién laboral

O por teléfono: al 0800-222-2526 (de lunes a viernes, de 8:00 a 18:00 hs)
(Segun disponibilidad)

R.N.O.S. 1-0360

Lk 0.S.P.A.C.P.
Unién Personal Auxiliar de Casas Particulares L - - - - -

Equipo de
Comunicacién

iIMUCHAS GRACIAS!
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